Ogloszenie 08/2015

Dzialajac na podstawie art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202)

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Opatowie
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze:
Posrednik pracy - stazysta

w Centrum Aktywizacji Zawodowej

Wymiar czasu pracy:
e pelny etat, na czas okreslony.
Wymagania:
I. Wymagania warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze:
¢ kandydat posiada obywatelstwo polskie lub wykaze si¢ znajomoscia jezyka polskiego wystarczajaca do
wykonywania zadan,
e peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
korzystanie z petni praw publicznych,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku okreslonym w ogtoszeniu,
niekaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,
wyksztalcenie wyzsze magisterskie,
e wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji.
Wymagania niezb¢dne do zajmowania stanowisko Posrednik pracy - stazysta:
e wiedza na temat zadan realizowanych przez powiatowy urzad pracy,
e znajomos$¢ przepisow:
— ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
— rozporzadzenie MPiPS w sprawie szczegétowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy,
— Kodeksu Postepowania Administracyjnego,
e biegla znajomos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office).
II. Wymagania dodatkowe:
e komunikatywno$¢,
e umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach,
e umiejetnos¢ pracy w zespole,
e planowanie i organizacja wlasnej pracy.
IIl. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:
e udzielanie pomocy osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia,
e udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikéw o poszukiwanych kwalifikacjach
zawodowych,
e podejmowanie i utrzymywanie kontaktow z osobami bezrobotnymi i poszukujacymi pracy
zarejestrowanymi w Urzedzie,
e przekazywanie osobom zarejestrowanym w Urzedzie informacji o propozycjach odpowiedniej pracy
lub innej formy pomocy,
e inicjowanie i organizowanie kontaktow oséb zarejestrowanych z pracodawcami zglaszajacymi oferty
pracy,
e wspolpraca z innymi stanowiskami w zakresie realizowanych zadan.
IV. Osoby ubiegajace si¢ o stanowisko PoSrednik pracy — stazysta proszone sg o przedlozenie:
e zyciorysu (CV),
e listu motywacyjnego,
e kserokopii dowodu osobistego,
e kopii dokumentdéw poswiadczajacych wyksztalcenie,
e oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych, posiadaniu zdolno$ci do czynnosci
prawnych i o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie,



e kwestionariusz osobowy — wedlug wzoru znajdujacego si¢ w dziale organizacyjno — administracyjnym
urzedu,

e oswiadczenie wyrazajace zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z p6zn. zm.) na potrzeby
zwigzane z ogloszeniem naboru,

e zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
okreslonym stanowisku.

e Przed podpisaniem umowy o prace kandydat zobowigzany jest do dostarczenia _informacji

o niekaralnosci 7 Krajowego Rejestru Karnego.

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych.
Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Opatowie w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz o zatrudnianiu 0séb niepetlnosprawnych w miesiacu
poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia przekroczyt 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do dnia 08 pazdziernika 2015 r. osobiscie
w siedzibie Urzedu (sekretariat) lub poczta na adres Urzedu:

Powiatowy Urzad Pracy

ul. Partyzantéw 13

27-500 Opatow

z dopiskiem ”Dotyczy naboru na stanowisko: ,,Posrednik pracy - stazysta”.

Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o kandydatach, ktérzy spemili wymogi formalne oraz o wyniku naboru umieszczona bedzie na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej /bip.pup-opatow.pl/ oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Opatowie przy ul. Partyzantéw 13 (parter).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem dokladnego przebiegu kariery
zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauza: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 z pézn. zm.)”.

UWAGA
Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie zastrzega sobie prawo odstapienia w kazdym terminie od naboru bez podania

przyczyny.

Opatéw, dnia 28 wrzesnia 2015 r.
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